
Queens	Casino	–	Nachtportier	Queens	casino
Zoetermeer/Rijswijk

Word	jij	onze	nieuwe	Nachtportier	in	Queens	Casino
Zoetermeer?
Ben	jij	op	zoek	naar	een	baan	waar	geen	dag	hetzelfde	is,	waar	je	midden	in	een	bruisende	sfeer	werkt	en	waar
jouw	energie	en	gastvrijheid	écht	het	verschil	maken?

Dan	is	dit	jouw	kans	om	onze	nieuwe	Nachtportier	te	worden	en	deel	uit	te	maken	van	een	dynamisch	casinoteam
waar	plezier,	professionaliteit	en	beleving	voorop	staan.

Lees	snel	verder	en	ontdek	waarom	werken	in	ons	casino	misschien	wel	de	jackpot	is	die	jij	zoekt!

Dit	wordt	er	verwacht:
Jij	bent	degene	die	onze	gasten	als	eerste	welkom	heet	bij	de	entree	en	ook	als	laatste	een	fijne	avond	wenst	bij	het
verlaten	van	ons	casino.	Je	weet	als	geen	ander	hoe	je	op	een	vriendelijke,	professionele	en	representatieve	wijze
met	onze	gasten	om	moet	gaan	en	te	woord	staat.	Je	bent	communicatief	zeer	vaardig	en	je	staat	stevig	in	je
schoenen.

Jouw	werkzaamheden	zijn	onder	andere:

Toezicht	houden	bij	de	ingang	van	ons	casino;

Bij	ongeregeldheden	volgens	vast	protocol	corrigerend	optreden;

Rapportages	bijhouden.

Wij	zoeken	iemand	die:

Een	scherp	oog	voor	detail	en	een	sterk	verantwoordelijkheidsgevoel	heeft

Bereidheid	om	onregelmatige	diensten	te	werken	(i.v.m.	nachtdienst	en	werken	in	het	weekend)

Zelfverzekerd	is	en	stevig	in	zijn/haar	schoenen	staat

De	Nederlandse	taal	goed	beheerst

Het	is	een	pre	als	je	in	het	bezit	bent	van	een	diploma	Horecaportier	of	het	diploma	MBO	beveiliger	2	,	je
startsalaris	ligt	dan	ook	hoger!	Mocht	je	niet	in	bezit	zijn	van	een	van	deze	diploma's,	is	het	mogelijk	om	deze	bij
ons	te	halen!

Wat	bieden	wij	jou:

Een	prettige	werkomgeving	in	een	dynamisch	familiebedrijf	midden	in	het	gezellige	centrum	van
Zoetermeer!

Een	marktconform	salaris	van	€	2.700,-	tot	€	3.450,-	als	je	in	bezit	bent	van	de	juiste	diploma’s	en	ruime
ervaring	hebt	als	horecaportier

Opleidingsmogelijkheden	voor	onder	andere	diploma	horecaportier

8%	vakantietoeslag,	25	vakantiedagen	(op	basis	van	40	uur)



Een	toeslag	op	feestdagen	van	125%	bovenop	je	salaris

Een	contract	voor	bepaalde	tijd	met	uitzicht	op	een	vast	contract

Secundaire	arbeidsvoorwaarden	zoals:	pensioen	en	reiskostenvergoeding

Bedrijfskleding	speciaal	voor	jou	op	maat	gemaakt

Werken	in	een	gezellig	team	met	ervaren	collega’s

Diverse	trainingen	zoals	conflicthantering.	BHV,	kansspelverslaving,	gastheerschap

Zet	de	eerste	stap	naar	jouw	nieuwe	uitdaging!
Ben	jij	dé	perfecte	kandidaat	en	lijkt	het	je	leuk	om	ons	team	te	komen	versterken?	Grijp	je	kans,	stuur	je
sollicitatie	in	en	laat	het	geluk	jouw	kant	op	rollen!

Een	screening	is	een	vast	onderdeel	van	de	sollicitatie	procedure.

Voor	deze	functie	is	een	geldige	VOG	(Verklaring	Omtrent	het	Gedrag)	vereist,	ook	gedurende	het	dienstverband
moet	een	VOG	verkregen	kunnen	worden.

Voor	vragen	of	extra	informatie	kun	je	mailen	naar	personeelszaken@sirwinston.nl.

Acquisitie	naar	aanleiding	van	deze	vacature	wordt	niet	op	prijs	gesteld.

https://queenscasino.nl

https://queenscasino.nl/

